    

   На постоянной основе ведется работа по  заключению трехсторонних   соглашений об индексации заработных плат всех сотрудников на размер не ниже индекса потребительских цен.     За истекший период  2025 года  проведено 5 заседаний рабочей группы по повышению уровня заработной платы. На заседание  было приглашено 15 работодателей. Также осуществлено 5 выездов  на предприятия.
   По итогам  проведенной работы подписано 14 трехсторонних  соглашений об индексации   заработной платы с охватом 117 человек. Всего действует  48 соглашений, из них  4 коллективных   договора о ежегодной индексации заработной платы, 5   соглашений о намерениях повышения заработной платы на 15%  и 40 трехсторонних   соглашений об индексации заработных плат.
    По данным официальной статистики задолженность по заработной плате работников предприятий и организаций  отсутствует.   
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